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ПОЛОЖЕНИЕ
о группе компенсирующей направлеЕностI!

МБДОУ.NЬ б Светлячою>

1.1. положение о группе ,l;ЗIЖ;;ЁЖ#Тч*u"оенности мБдоу J\ьб
<<СВеТЛЯЧОD (ДаЛее - ГРУПпа) определяет порядок организации деятелъностигруппы компенсир)rюlцей направленности для детей особылпша
образовательными потребностями.
Разработ€lно в соответствии с:
- Федеральным законоМ от 29.|2.2012 Nь 273 <<Об образовании в Российской
Федерации>;
- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по
основныМ общеобР€}зователЬныМ программ€tм образовательным
программам дошкольного образования (утв. прик€}зом Минпроовещения
России от З 1 .а7.2020 Jф373);
- <<санитарно-эпидемиологическими требованиями к организациям
воспитания и обуrения, отдыха и оздоровления детей " 

плооод"*"> (СанПиН
2.4.З648-20)u;
- Приказ Министерства просвещения РФ от 01 ноября 2024 г. ЛЬ75з ,,об

утверждении Положения о психолого-медико-педагогической комиссии>>
- Уставом МБДОУ Jфб i<Светлячою).
1.2 Настоящее Положение обеспечивает принцип р€tвных возможностей в
реапизации прав детей на бесплатное дошкольное образование,
удовлетВореЕие потребностей родителей (законных предст€lвителей),
проживающих на территории города, в дошкольном образовании детей.
1.З Группа создана с целъю обуrения и воспитания детей с огрЕlниченными
возможностями здоровья, ДЛя осуществления квалифицированной коррекции
недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей.
1.4. Задачи группы компенсирующей направленности:
- ооздЕlние условий, способствующих освоению детьми, с особыми
образовательными потребностями, адаптированной основной



образовательной программы (далее Программа) и -их интеграции в
общество;
-осуществление индивидуапъно ориентированной психолого-NIедико-
педагогической помощи детям с yIeToM особенностей психического
Р€ВВИТИЯ, ИНДИВиДу€tльных возможностей детей (в соответствии с
рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии);
- формиров€IIlие общей кулътуры личности детей, рЕввития их социЕlпъных,
нравственных, эстетических, интеллекту{Lльных, физических качеств,
инициатИвпости, самостоятельЕости и ответственности ребёнка,
формирование предпосылок уrебной деятельности;
- формирование социокультурной среды, соответствующей возрастнып{,
ИНДИВИДУ€ШIЬНыМ, психологическим и физиологическим особенностям детей;- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышtrение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах рЕввития и
образования, охраны и укрепления здоровья детей.
1.5. СроК данного Положения не о|рЕlничен. ,,Щанное Положение действует до
принятия нового.

2. Комплектование группы кOмпепсирующей направленности
2.1. Зачисление детей в группу происходит в соответствие с <<положением о
правилЕlх приема по образователъным программ€tм дошколъногс
образования>>, с соблюдением количественных норм детей в грулпе и при
условии н€lличия свободных мест.
2.2. Зачисление в грулшу компенсир)дощей направленности IIрOвсдится с
согласия родителей (законных представителей) и осуществляется на основе
обследоВ аЕиЯ воспитанников, котсрое шроводится IIМПк с последующей
выдачей заключения комиссии.
2.з. В группУ компенсИр)rющей направленности IIринимаются дети с rIетом
возраста и уровня рЕrзвития" С группы общер€ввивающей направленности
восIIит€tнник может быть зачислен ilереводом на основании заключения
ПМПК и согласия родителей (законЕых представителей).
2.4. Срок коррекционного обуrения опреде;шется закJIючением IIмпк"
2-5" Предельная наполЕяемостъ групп компенсирующей направленЕости
определяется действующим закоЕодательством.
2.6. По желаЕию родителей (законных представителей) в группе
компенсирующей направленности могут быть ок€ваны дополнитеJIьные
платные образов ательные услуги " Платные доц олнителъные обр азователъные
услуги не могут быть оказаньi взамен или в рамк€ж основной
образовательной деятелъности Учреждения, финансируемой в paIvlkax
муницип€tльного задания.
2.7 Режим функционирования группы компенсирующей направленности
явJI]яется следующим:
- пятидневная рабочая недеJLя;

- длительнOсть пребываниядетей в группе - 12 часов;
- ежедневный график работы группы - с 7.00 до 19.00;
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- выходные дни - оуббота, Bocllpeceнbe и прЕ}здничные дни.
3. Оргашизация образовательного процесса в группе
3.1. Образователъный процесс в группе компенсирующей направленности
осуществJuIется реализация адаптированной образовательной шрограммы
дошкольного образования дJUI детей с особыми образовательными
потребнОстями, с учетом их психофизического р€ввития) индивиду€tJIьных
возможIIостей, обеспечивающей коррекциЮ нарушений развития и
соци€шъную адаптацию воспитанников.
з"2" ОрганизациЯ образовательногО процесса В группе компенсирующей
направленности регламентируется комплексно-тематическим
планированием, заIIятиями с у{ителе}д-логопедом, воспитатеJIями и другими
специалистами, режимом дня.

з.3 Руководство всей деятельностью |руппы компенсир)rющей
направленности осуществляется заведующим в соответствии с Уставом
образовательного учреждеЕия. Заведующий обеспечивает своевременное
комплектование группы в соответствии с заключением областной психолого-
медико-педагогической комиссии и согласием родителей (законных
представителей).

З.4 Образовательный период: с 01 сентября текущего года по З1 августа
последующего года. Продолжительность обуrения детей в группе
компенсир)дощей направленности с тяжелыми нарушениями речи составляет
з года (в з€lвисимости от тяжести дефекта). В Сл}лrае обоснованной
необходимости ребенок в такой группе может находиться до достижения
возраста 8 лет. Решение принимается ПМПК по согласовЕIнию с родитеJIями
(законными представителями ) "

В МБДОУ ДЛя Детей с особыми образовательными потребностями должны
быть созданы специальные
образования.

условия дJUI получения дошкольного

Под специzrльными условиями для полу^rения дошкольного образования
детьми с особыми образовательными потребностями поним€iются условия
обуrения, воспитания И рzLзвития такиХ детей, включающие в себя
использОвание специЕlлЬньiх образователЬных проГрамМ и методОВ обу.rения
И ВОСПИТаIlИЯ, СПеЦи€lлъных у^rебников, уrебных пособиЙ и дид€tктических
матери€tJIов, специ€tлъных технических средств Об1.,rения коллективного и
индивиДуzLльного пользования, шредоставление услуг ассистента
(ПОМОЩНЦКа), оказывающего детям необходимуfо техническ)до помощъ,
проведение групповыХ И индивиду€tльных коррекционных занятий,
обеспечение доступа в здания образовательных организаций и другие
условия, без которых невозможно иJIи затруднено освоение образователъных
программ дошколъного образованшt детьми с особыми образовательными
потребностями.
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3.5. Учебно-методическое руководство деятелъностью группы осуществJIяет
методист, который обеспечивает программное и уаебно-методическоеоснащение группы с r{етом дифференцированного подхода к детям,
ок€tзывает непосредственную методическ)rю помощь воспитателям, 5rчителю-
логопедУ и другиМ специ€tлистам. Методист осуществJUIет преемственность
В работе воспитателей, }читеJUI-логопеда, организуеТ проверку и
систематическое обсуждение эффективности работы.з.6 Коррекционно-р€tзвивающ€ш работа в группе для детей реализуетсявзаимодействиеМ В работе всспитаТелей' )литеJUI-логопеда, И Других
специЕrлистов дошкольного уЕ{реждения, которые создЕlют положителъную
эмOцион€tльную атмосферу на занятиях, а в группе климат психологического
комфорта. Ведущая роль в коррекционно-р€ввив€lющем процессе
принадлежит )л{ителю-логопеду и tsоспитателю. основными формами
организации уlебно-коррекционной работы с детъми являются
индивиду€lльные, подгрулповые и фронтальные занятия.
З.7. УчИтель-логОпед отвечаеТ за коррекционно-рЕtзвив€tющую работу в

целом:

обуrения и воспитания;

направления работы;

речи;

З.8. Работа воспитателя обеспеIIивает:
- постОянное совершеНствование артикуJlяционной, тонкой и общей

моторики;
- закрепЛеЕие произношения поставленных уrителем-логопедом звуков;
- обогащение, уточнеrrие и активизация отработанной лексики в ссответствии
лексическими темами программы;
- упражнение в правильном употреблении сформированных гр€lN{матических
категорий;
- р€Lзвитие внимания, памяти, логического мышления в играх и упра)кнениях
бездефектном речевом матери€lле;
- проводит подгрупповые и индивидуЕtIIъные занятия по изобразительной
деятелъности (рисование, лепка, аппликация);
-IIроводит подгрупповые и индивиду€tльные занятия по конструированию;
-проводит фронтальные занятия по озЕакомдеIlию с художественнойлитераryрой; '
-организует наблюдения за IIриродными и общественными объектами в
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соответствии с шрограLdмой дошкольногФ вссIIитания;
З.9. МУЗЫКальный руководитель организует работу по IчIузыкЕIJIьЕому
воспитанию детей с учетом их индивидуzLпьных, возрастных,
ШСИХИЧеСКИХ ОСОбенностеЙ в тесном контакте с воспитателями, )лIителем*
ЛОГОПеДОМ, Способствует созданию положительноЙ эмоционалъной
атмосферы на музык€tльных занятиях.

З . 1 0 flокументация груl]пы компенgирyrощей наIIравленности :

/ ЖурнаJI )п{ета посещаемости детей;
/ Речевые карты обследования устной речи на к€Dкдого ребенка;/ КомплекснO-тематический план работы на год;
/ Тетрадь дJIя индивиду€tпьных занятий по коррекции

ЗВУКОПРОиЗнСшения и дJuI развития графических навыков ведущей
руки;

{ ИНДивиДуaJIъные тетради детей с домашними заданиями по коррекции
ЗВУКОПРОиЗЕошения, формированию лексико-грамматических средств
языка.

/ ТеТРадЬ вЗ€tимодействия воспитателей с )лIителеi\t-логопедом;
3.11. Медицинское. обеспечение в группе ос)дцествJUIют админиотраIдия
МБДОУ СОВМесТЕо с органами здравоохранения. Медицинский персонаJI,
НаРЯДУ С аДМинистрацией МБДОУ несет ответственность за здоровье и
физическое р€ввитие детей, диспансеризаr{ию, проведение лечебно-
ПРОфИЛаКТических мероприятий, контролирует соблюдение санитарно*
гигиенических норм и режима, организацию физического воспитания,
закаливЕIния, обеспечения качества пит€Iния.

4.ЗаключительЕые шолоil(ения
4.|. В вопросах, н€ предусмотренных настоящим Положением, на
деятельность группы коп,lпенсир)rющей н€шравленности дJIя детей с
тяжелыми нарушеЕиями речи распространяется устав МБДОУ,
зарегистрированный в устаноtsленном закOноI\d порядке.
4.2. НаСТОЯЩее шодожение всцшает в силу и действует до принятия нOвого.
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